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ニュー スキンは、現在、世界48の国と地域で開業している、国際的なダイレクト セリング

企業です。ニュー スキンでは、高品質なスキン ケアなどの製品を提供する「ニュー スキン 

パーソナルケア」と、科学に裏打ちされた栄養補助食品を提供する「ファーマネックス」

という、主に 2 種類の製品を取り扱っています。そして、これらの製品を、独立事業主

であるディストリビューターのネットワークを通じて販売しています。 

 

ディストリビューターには、自己消費を目的として製品を購入する「愛用者型のディスト

リビューター」と、スポンサリングや製品販売などのビジネス活動を行う「ビジネス型の

ディストリビューター」がいます。 

 

本資料は、ニュー スキンの報酬制度について誤解を生じないよう、ニュー スキンがディス

トリビューターに支払うボーナスについて正確にお知らせし、ディストリビューターにとっ

ても消費者の方にとっても、より良いビジネス環境に整えるために作成いたしました。

2009 年度のボーナスに関する詳細な情報は、次のページをご覧ください。 

 

ニュー スキンは、関連法規を尊重した事業運営を心がけております。同時に、ディスト

リビューターにも、コンプライアンス（法令遵守）に基づく行動を取っていただくための

働きかけを、常にしています。 

ディストリビューターは、一人ひとりが、倫理観とプロ意識をもち、ディストリビューター

規約に従ってビジネス活動を行い、セールス コンペンセーション プランについて説明する際

には、以下の情報を明確に伝えなければなりません。 

 

ディストリビューターがディストリビューターがディストリビューターがディストリビューターが報酬報酬報酬報酬をををを得得得得るためにはるためにはるためにはるためには、、、、強強強強いいいい意志意志意志意志をもってビジネスにをもってビジネスにをもってビジネスにをもってビジネスに臨臨臨臨みみみみ、、、、必要必要必要必要なななな

時間時間時間時間とととと労力労力労力労力をかけなければなりませんをかけなければなりませんをかけなければなりませんをかけなければなりません。。。。つまりつまりつまりつまり、、、、ニューニューニューニュー    スキンのスキンのスキンのスキンの報酬制度報酬制度報酬制度報酬制度はははは、、、、簡単簡単簡単簡単にににに高収入高収入高収入高収入

をををを得得得得られるものでもられるものでもられるものでもられるものでも、、、、経済的経済的経済的経済的なななな成功成功成功成功をををを保証保証保証保証するものでもありませんするものでもありませんするものでもありませんするものでもありません。。。。 

 

報酬報酬報酬報酬についてについてについてについて                                                                                                                                    

ディストリビューターが報酬を得る基本的な方法は、以下の 2 つです。 

➀➀➀➀    小売利益小売利益小売利益小売利益    

ディストリビューターは、卸売価格で購入したニュー スキン製品を、顧客へ再販できます。

ニュー スキンでは、目安として参考小売価格を提示していますが、ディストリビューターが

独自に価格を設定することも可能です。 

    

②②②②    ボーナスボーナスボーナスボーナス 

ディストリビューターは、自分とダウンライン ディストリビューターの製品購入実績

に基づき、ボーナスを取得できます。 
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全世界のディストリビューター 合計：5 億 5,063 万 7,424 米ドル 

日本登録ディストリビューター 合計：160 億 6,517 万 8,552 円   

 

 

日本登録ディストリビューターのボーナス平均値                            （単位 円） 

タイトル 平均人数 

平均 月間ボーナス＊１ 
平均 年間ボーナス＊2 

1人当たり 1人当たり 
上位10名 

1人当たり 

ブルーダイヤモンド  122 2,868,200 10,949,814 34,418,399 

ダイヤモンド 119 1,126,480 2,497,892 13,517,762 

エメラルド 162 561,486 1,368,321 6,737,826 

ルビー 467 296,295 942,367 3,555,542 

ラピス 1,225 153,121 476,051 1,837,450 

ゴールド 1,831 81,860 358,593 982,316 

エグゼクティブ 5,555 47,031 378,322 564,366 

エグゼクティブ資格申請者 1,187 14,544 112,027 174,523 

暫定エグゼクティブ／降格エグゼク

ティブ 
539 4,036 17,392 48,434 

エグゼクティブ資格再申請者 51 4,110 11,646 49,315 

ディストリビューター 15,691 3,831 83,452 45,966 

 

なお、2009年度の日本における「アクティブ ディストリビューター数＊3」は、月当たりの平均で
201,645 人。「ボーナスを取得したディストリビューター数」は、月当たりの平均で 26,949 人
（アクティブ ディストリビューターの 13.4％）でした＊4。 

 

＊1ビジネス活動に伴う経費を差し引いておらず、小売販売による利益も含まれないため、
ディストリビューターの利益を表すものではありません。 

＊2 平均 年間ボーナス：平均 月間ボーナスを 12 倍した額。 

＊3 アクティブ ディストリビューター： 
3 ヵ月間に 1 度以上、製品等を注文したディストリビューターのこと。なお、セールス 
コンペンセーション プランの「アクティブ」（月 100PSV 以上を達成）とは異なります。 

＊4愛用者型のディストリビューター（自己消費を目的として製品を購入し、スポンサー活動を
行わないためボーナスを取得するための資格条件を満たしていない）を含みません。 


